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26 ноября 2014 года на заседании комиссии при Главе Администрации города по формированию муниципального резерва управленческих кадров и резерва управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард был рассмотрен вопрос об итогах деятельности комиссии по формированию муниципального резерва управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард в 2014 году и обновлению официального сайта муниципального образования город Салехард в части работы с муниципальным резервом управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард.
Информация 

об итогах деятельности по формированию муниципального резерва 

Администрации муниципального образования город Салехард в 2014 году и обновлению официального сайта муниципального образования город Салехард в части работы с муниципальным резервом управленческих кадров 

Администрации муниципального образования город Салехард

Муниципальный резерв управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард (далее – муниципальный резерв) формируется с 24 августа 2011 года.

Постановлением Администрации города Салехарда от 28 февраля 2013 года № 78 «Об утверждении перечня групп управленческих должностей для формирования муниципального резерва управленческих кадров и перечня управленческих должностей для формирования резерва управленческих кадров Администрации
муниципального образования город Салехард» утвержден перечень групп управленческих должностей и квалификационные требования, предъявляемые к должностям, на которые формируется муниципальный резерв управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард. 

Организационное обеспечение проведения конкурса осуществляется сектором муниципальной службы отдела кадрового обеспечения и муниципальной службы управления делами Администрации города. 

В 2014 году распоряжением Администрации города от 01 сентября 2014 года № 1368-р «О проведении конкурса по формированию муниципального резерва управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард» объявлен конкурс по формированию муниципального резерва. 29 сентября 2014 года сектором муниципальной службы отдела кадрового обеспечения и муниципальной службы управления делами Администрации города были проведены экзаменационные мероприятия, 03 октября 2014 года были проведены оценочные мероприятия – оценка уровня профессионально-деловых и личностных качеств кандидатов в резервисты. По результатам проведения отборочных мероприятий в муниципальный резерв  распоряжением Администрации города Салехарда от 03 октября 2014 года № 1562-р «О внесении изменений в список лиц, включенных в муниципальный резерв управленческих кадров и резерв управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард» в муниципальный резерв были включены 4 резервиста.

Численность муниципального резерва на 26 ноября 2014 года составляет 6 резервистов (список прилагается).

В 2014 году, в соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 21 Закона Ямало-Ненецкого автономного округа от 06 декабря 2012 года № 114-ЗАО «О резервах управленческих кадров в Ямало-Ненецком автономном округе» (в редакции Закона Ямало-Ненецкого автономного округа от 29 сентября 2014 года № 68-ЗАО) из муниципального резерва был исключен:

 - Беляев Аркадий Иванович, включенный для замещения группы управленческих должностей – заместитель Главы Администрации города Салехарда, управляющий делами.  

В 2014 году назначенных из муниципального резерва нет. 

Подготовка муниципального резерва осуществляется на основе индивидуальных планов подготовки резервистов и включает в себя: направление на повышение квалификации и стажировку, временное замещение управленческой должности или выполнение отдельных поручений по предполагаемой к замещению должности, участие в работе комиссий, семинаров, совещаний и т.д. Сводный план подготовки резерва управленческих кадров на 2015 год  будет утвержден в декабре 2014 года. В целях обеспечения контроля за организацией проведения мероприятий, способствующих профессиональной подготовке и карьерному росту лиц, включенных в муниципальный резерв, за каждым резервистом закреплен куратор. 

Мероприятия, способствующие профессиональной подготовке и карьерному росту курируемых лиц, проводятся в соответствии с Инструкцией по осуществлению деятельности кураторов лиц, включенных в муниципальный резерв управленческих кадров и резерв управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард (распоряжение Администрации города Салехарда от 08 июня 2011 года №753-р). 

Сформирована информационная база данных о лицах, включенных в муниципальный резерв на бумажном и электронном носителях в соответствии с постановлением Администрации города Салехарда от 06 мая 2013 года № 170 «Об утверждении Порядка ведения и хранения информационной базы данных на лиц, включенных в муниципальный резерв управленческих кадров и резерв управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард».
Изменения, вносимые в муниципальные правовые акты, информация о проведении конкурса и о его результатах, о деятельности комиссии по формированию муниципального резерва и резерва управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард размещается на официальном сайте муниципального образования город Салехард (www.salekhard.org) в разделе «Резерв управленческих кадров»  и в городской общественно-политической газете «Полярный круг». 

СПИСОК 

лиц, включенных в муниципальный резерв 

Администрации муниципального образования город Салехард 

по состоянию на 26 ноября 2014 года

	№

п/п
	Ф.И.О
	Группа управленческих должностей (должность), на которую включено лицо
	Дата включения
	Правовой акт о включении

	1
	Терешкова Оксана Николаевна


	Группа управленческих должностей - заместитель Главы Администрации города Салехарда по экономике и финансам 


	03.10.2014
	Распоряжение Администрации города Салехарда от 03 октября 2014 года № 1562-р

	2
	Уфимцева Елена Викторовна


	
	
	

	3
	Воробьев Александр Николаевич


	Группа управленческих должностей - заместитель Главы Администрации города Салехарда по вопросам городского хозяйства
	03.10.2014
	Распоряжение Администрации города Салехарда от 03 октября 2014 года № 1562-р

	4
	Семихин Евгений Викторович


	Группа управленческих должностей - заместитель Главы Администрации города Салехарда по социальной политике   
	03.10.2014
	Распоряжение Администрации города Салехарда от 03 октября 2014 года № 1562-р

	5
	Ныкышов Марат Багдатович
	Группа управленческих должностей – заместитель Главы Администрации города по социальной политике
	29.11.2013
	Распоряжение Администрации города Салехарда от 29 ноября 2013 года № 1749-р

	6
	Зорин Александр Юрьевич
	Группа управленческих должностей – заместитель Главы Администрации города, управляющий делами 
	29.11.2013
	Распоряжение Администрации города Салехарда от 29 ноября 2013 года № 1749-р


Информация 

о списочном составе, исключенных 

из муниципального резерва управленческих кадров 

Администрации муниципального образования город Салехард 

в 2014 году

	№

п/п
	Ф.И.О
	Группа управленческих должностей (должность), на которую включено лицо
	Дата исключения
	Правовой акт 

об исключении

	1.
	Беляев Аркадий Иванович
	Группа управленческих должностей – заместитель Главы Администрации города Салехарда, управляющий делами.


	20.10.2014
	Распоряжение Администрации города Салехарда

 от 20.10.2014 г.

№ 1668-р




Список назначенных 

из муниципального резерва управленческих кадров 

Администрации муниципального образования город Салехард 

в 2014 году

	№

п/п
	Ф.И.О
	Группа управленческих должностей (должность), 

на которую включено лицо
	Дата назначения

	
	нет
	
	


